Politika integrovaného systému rizeni spolecnosti NUVIA a.s.

Priority spolecnosti
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Spokojeny zdkaznik - vysokd kvalita produktl a sluZeb
Spokojeny zaméstnanec - prosperujici spolecnosti
Minimalni polet pracovnich Grazd, provoznich havarii a dopravnich nehod

Minimalni vliv ¢innosti na zivotni prostredi

Politika spolecnosti
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Aktivni respektovani stanovenych priorit je zaleZitosti véech zaméstnanci

Ochrana zdravi a bezpecnosti vSech osob, vyhleddvani a odstranovani nebezpecnych situaci
je jednou z hlavnich priorit spole¢nosti

Zajisténi bezpecnych a optimalnich pracovnich podminek s ohledem na zdravi a prevenci
s r o
pracovnich Urazu

Zlepsovani firemni kultury

Zavazek k projednani s pracovniky a s jejich zastupci a jejich spoluticast na vyvoji, planovani,
zavadéni a hodnoceni vykonnosti a opatfeni pro zlepsovani systému managementu BOZP

Informovéni zaméstnancli o bezpelnostnich a environmentdinich dopadech jejich prace a
jejich aktivni zapojeni do procesu zvySovani bezpecnosti a kultury spolec¢nosti

Systematické vzdé&lavéni, zvySovani kvalifikace a persondlni rozvoj zaméstnancl - vysokd
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profesionalita, odborna uroven, spolehlivost a seridoznost vSech pracovniku

Ochrana Zivotniho prostfedi a minimalizace negativniho dopadu na Zivotni prostredi pfi
7 7 o r Vs v 7 [¢] ’ 4
vyrobnich procesech, dusledné trideni odpadu a uspory energii

Zajisténi ochrany vyznamnych aktiv organizace (predevsim zdkaznickych dat a informaci a
jinych chranénych dat organizace) z hlediska jejich divérnosti, integrity a dostupnosti

PInéni pozadavk{ tykajicich se bezpe&nosti informaci

O
o Zavazek k dodrZovani pravnich a jinych poZadavkl a poZadavkl zainteresovanych stran
o Pravidelnd identifikace a hodnoceni vyznamnosti vSech podnikatelskych rizik a prileZitosti,
v 7 I3 r 7 v ’ s v o
pfezkoumavani a trvalé zlepsovani vsech procesu
o Neustalé zlepSovani integrovaného systému fizeni
o Trvalé zvySovani produktivity a efektivity prace pfi maximalnim respektovani potfeb a
v o r s O v o r I3 o " 7 7
pozadavku zakazniku a pozadavku na vykonnost systému environmentalniho a
bezpecnostniho managementu
o Posileni tradice a dobrého jména spole¢nosti spolu s maximalni snahou rozsifovat kvalitu i
. ’ s o ~ r .e . . .
kvantitu nabizenych produktu a sluzeb a tim zajistit dlouhodobou perspektivu organizace
V Trebici dne 24. 6. 2019
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